Информация о результатах плановой проверки (ревизии)
финансово- хозяйственной деятельности и о принятых мерах
 по выявленным нарушениям в муниципальном бюджетном учреждении культуры «Межпоселенческий культурно-краеведческий Центр Окуловского муниципального района» 
          Плановая проверка (ревизия) финансово-хозяйственной деятельности Муниципального бюджетного учреждения культуры "Межпоселенческий культурно-краеведческий Центр Окуловского муниципального района"(МБУК "МККЦ") проведена на основании приказа по комитету финансов от 09.08.2022 № 21 за период с 01 января 2021 года по 31 декабря 2021 года.

В ходе контрольных мероприятий в Муниципальном бюджетном учреждении культуры "Межпоселенческий культурно-краеведческий Центр Окуловского муниципального района" (далее Учреждение) выявлены следующие нарушения:

1. В нарушение Приказа Минфина России от 21.07.2011 N 86н «Об утверждении порядка предоставления информации государственным (муниципальным) учреждением, ее размещения на официальном сайте в сети Интернет и ведения указанного сайта»:

1.1  Устав учреждения, внесения изменений в Устав не размещены или размещены на сайте  www.bus.gov.ru  с нарушением установленного срока; 

1.2 Учетная политика учреждения не размещена или размещены с нарушением установленного срока на официальном сайте учреждения  http://culture.okuladm.ru;

    1.3 план финансово-хозяйственной деятельности, внесения изменений в план финансово-хозяйственной деятельности, Учреждением не размещены или размещены с нарушением установленного срока на официальном сайте http://culture.okuladm.ru.
   2. В нарушение Положения о формировании муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными  учреждениями и финансовом обеспечении выполнения муниципального задания, утвержденное постановлением Администрации Окуловского муниципального района от 07.12.2015 г. № 2149:

2.1 Учреждение оказывало несколько муниципальных услуг таких, как: Публичный показ музейных предметов, музейных коллекций; Организация и проведение мероприятий. При этом, муниципальное задание сформировано в одном разделе по двум услугам. Следовало формировать муниципальное задание из нескольких разделов, по одному на каждую услугу. 


2.2 в муниципальном задании, пункт 4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания, пп 4.3 Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания - Допустимое (возможное) отклонение от выполнения муниципального задания прописано значение – 10%, в то время, как при формировании показателей по муниципальной услуге «Организация и проведение мероприятий» показатель Допустимое (возможное) отклонение от установленных показателей качества муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов) прописано значение – 5,0. 

   2.3 наименование формы отчета о выполнении муниципального задания не соответствует утвержденной форме;


  2.4 в нарушение пункта 29 абзаца 2 Положения отчет утвержден 27 января 2022 года, в то время, как в муниципальном задании определен срок предоставления отчета о выполнении муниципального задания – до 20 января очередного года;

2.5 отчет о выполнении муниципального задания сформирован в одном разделе при оказании двух муниципальных  услуг;

   2.6  при формировании отчета о выполнении муниципального задания во всех таблицах искажен показатель – Допустимое возможное отклонение, установленный Муниципальным заданием в размере – 10 % по муниципальной услуге «публичный показ музейных предметов, музейных коллекций», 5% по муниципальной услуге «организация и проведение мероприятий». Вследствие искажения данного показателя неверно заполнена графа «Отклонение, превышающее допустимое (возможное) значение» и не заполнен показатель «Причины отклонения».

    2.7 в разделе «Нормативно-правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф), либо порядок ее (его) установления» отсутствуют нормативно-правовые акты, непосредственно относящиеся к Учреждениям Окуловского муниципального района;

2.8 в муниципальном  задании на 2021 год и плановый период 2022 и 2023 годов не установлен срок предоставления предварительного отчета о выполнении муниципального задания в части предварительной оценки достижения плановых показателей годового объема оказания муниципальных услуг за соответствующий финансовый год; 

         3. В нарушение Требований к составлению и утверждению плана финансово-хозяйственной деятельности государственного (муниципального) учреждения», утвержденные Приказом Министерства финансов Российской Федерации от 31.08.2018 № 186н, Порядка составления и утверждения Плана финансово-хозяйственной деятельности муниципальных автономных и бюджетных учреждений, подведомственных Администрации Окуловского муниципального района и ее отраслевым органам, утвержденного постановлением Администрации Окуловского муниципального района от 16.04.2020 г. № 448:

    3.1 расходы на прочие услуги (КОСГУ 226) и расходы на увеличение стоимости материальных запасов (КОСГУ 346) в плане финансово-хозяйственной деятельности от 11 января 2021 года не соответствуют данным, а именно – Соглашением №3 от 11 января 2021 г. «о порядке и условиях предоставления субсидии на иные цели из бюджета Окуловского муниципального района» предусмотрены средства в сумме 108 300 рублей, в том числе -  6 500 рублей на «Увеличение стоимости материальных запасов (прочее)» Код РК 85708011630399990612 690 000. По плану финансово-хозяйственной деятельности данные средства отнесены на прочие услуги (КОСГУ 226), что не соответствует данным Соглашения. 

        4. В нарушение Раздела 4 Порядка составления и ведения бюджетной росписи комитета культуры и туризма Администрации Окуловского муниципального района, утвержденного Приказом от 20.03.2015 г. № 12-о:

       4.1 Комитетом не вносились изменения в бюджетную роспись и лимиты бюджетных обязательств;

      4.2 Роспись расходов и лимиты бюджетных обязательств составлены в соответствии с Порядком составления и ведения сводной бюджетной росписи бюджета муниципального района и бюджетных росписей главных распорядителей средств бюджета муниципального района (администраторов источников финансирования дефицита бюджета муниципального района), утвержденного приказом комитета финансов от 16 февраля 2015 № 2. Следовало составлять данные документы в соответствии с Порядком составления и ведения бюджетной росписи комитета культуры и туризма Администрации Окуловского муниципального района, утвержденного Приказом от 20.03.2015 г. № 12-о;

      5. В нарушение порядка работы с денежной наличностью и порядка ведения кассовых операций, которое в свою очередь является нарушением кассовой дисциплины (ч. 1 ст. 15.1 КоАП РФ), также в нарушение правил оформления первичных учетных документов (ст. 9 Федерального закона от 06.12.2011 N 402-ФЗ "О бухгалтерском учете"). Согласно части 3 статьи 9 Федерального закона N 402-ФЗ и пункту 15 Приказа Минфина России N 34н  первичный учетный документ должен быть составлен при совершении факта хозяйственной жизни, а если это не представляется возможным - непосредственно после его окончания:

     5.1 в апреле 2021 года сдача наличных денежных средств из кассы на счет Учреждения произведена 28.04.2021 г., что подтверждает чек Подтверждения взноса,  в то время, как расходный кассовый ордер №6 датирован 29.04.2021 года, также сдача наличных денежных средств на расчетный счет отражена в Журнале операций №1 «Касса» 29.04.2021 г.

      6. В нарушение Приказ Минфина России от 30.03.2015 N 52н (ред. от 15.06.2020) "Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными (муниципальными) учреждениями, и Методических указаний по их применению" (Зарегистрировано в Минюсте России 02.06.2015 N 37519) в учреждении:

        6.1 не ведется опись инвентарных карточек по учету нефинансовых активов (код формы 0504033);

        6.2 инвентарные карточки учета нефинансовых активов (код формы 0504031) не формируются на бумажном носителе, к проверке предоставлены карточки в виде документа Excel;

        6.3 оборотная сторона инвентарных карточек практически не заполняется (в разделе 3 - Сведения о внутреннем перемещении объекта и проведении ремонта заполнена графа– материально ответственное лицо, в разделе 4 - Краткая индивидуальная характеристика объекта, в графе – основной объект прописано наименование объекта без каких-либо характеристик данного объекта).

         7. В нарушение пункта 2 статьи 259 Налогового кодекса Российской Федерации (часть вторая) от 05.08.2000 г. № 117-ФЗ, Приказа МКУ «ЦОМУК» от 31.12.2020 №8-о «Об утверждении Положения об учетной политике в части ведения бюджетного учета комитета культуры и туризма Администрации Окуловского муниципального района и подведомственных ему учреждений»:

        7.1 Учреждением производилось начисление амортизации не за каждый месяц, а именно:

        7.1.1  интерактивный стол AS Ttable 43 инвентарный номер - 070-410124101 амортизация начислена в сентябре 2021 года за август и сентябрь, в декабре 2021 за октябрь, ноябрь, декабрь;

        7.1.2  светодиодный экран инвентарный номер - 070-410124102 амортизация начислена в декабре 2021 года за период с июля по декабрь.

        8. В нарушение пункта 4 статьи 259 Налогового кодекса Российской Федерации (часть вторая ) от 05.08.2000 г. № 117-ФЗ:

Учреждением произведено начисление амортизации за месяц, в котором данное имущество введено в эксплуатацию, а именно:

       8.1 интерактивный стол AS Ttable 43 инвентарный номер - 070-410124101 (ввод в эксплуатацию 13.08.2021 г.) амортизация начислена в сентябре 2021 года за август и сентябрь;

       8.2 светодиодный экран инвентарный номер - 070-410124102 (ввод в эксплуатацию 12.07.2021 г.) амортизация начислена в декабре 2021 года за период с июля по декабрь.

      9. В нарушение Приказа Министерства финансов Российской Федерации от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений

и Инструкции по его применению»:

     9.1  материальные запасы в виде продуктов питания (конфеты, чупа-чупсы, минеральная вода, карамель) принимались к учету и списывались с применением счета *105 36 *46 (Прочие материальные запасы).

    10. В нарушение Письма Минфина России от 30.11.2020 N 02-07-07/104384 <О направлении Методических рекомендаций по применению федерального стандарта бухгалтерского учета государственных финансов "Нематериальные активы" (вместе с "Методическими рекомендациями по применению федерального стандарта бухгалтерского учета государственных финансов "Нематериальные активы"):

     10.1 Учреждением в мае 2021 года приобретены основные средства в виде системных блоков Intel Pentium G6400\H410\8Gb\1Tb\450W в количестве – 4 шт. и неисключительное право на использование программного обеспечения Win Pro 10 Pro OEM DVD x32|x64 Russian на 4 системных блока. К учету приняты основные средства вместе с неисключительными правами на использование программного обеспечения, составлена инвентарная карточка на 1 объект, объект основного средства отражен по счету 4 101 24 000.

  11. В соответствии с оборотной ведомостью по нефинансовым активам за апрель 2021 г. учреждением произведено списание материальных запасов на сумму – 6 587,00 руб., что на 1005,00 руб. меньше, чем указано в актах списания материальных запасов.

  12. В нарушение Приказа Минфина России от 31.12.2016 N 257н (ред. от 25.12.2019) "Об утверждении федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора "Основные средства", Приказа Министерства финансов Российской Федерации от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и Инструкции по его применению», Приказа МКУ «ЦОМУК» от 31.12.2020 №8-о «Об утверждении Положения об учетной политике в части ведения бюджетного учета комитета культуры и туризма Администрации Окуловского муниципального района и подведомственных ему учреждений»: 

 12.1 учреждением приобретено основное средство - пеленальный столик, данный объект отнесен к материальным запасам счет 0 105 36 000.

 13. В нарушение статьи 136 Трудового кодекса РФ в Учреждении не установлен конкретный срок выплаты заработной платы.

 14. В нарушение Приказа Минфина России от 30.03.2015 N 52н (ред. от 15.06.2020) "Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными (муниципальными) учреждениями, и Методических указаний по их применению:

   14.1 при заполнении Табеля (ф. 0504421) применяются не утвержденные условные обозначения.

 15. Приказ «Об утверждении штатного расписания» от 26.01.2021 № 3-к, пункт 1 штатное расписание муниципального бюджетного учреждения культуры «Межпоселенческий культурно-краеведческий Центр Окуловского муниципального района» утверждено в количестве 13 штатных единиц и месячным фондом заработной платы – 366 994,15 руб., что не соответствует пункту 2 приказа, в котором прописано 10 штатных единиц и месячный фонд заработной платы – 264 573,9 руб.

16. В январе 2021 года Ивановой А.М. неверно произведен перерасчет заработной платы за декабрь 2020 г.,


Переплата составила:


 – 1 312,90 руб. по заработной плате;

 -  396,50 – по страховым взносам

   17. В мае 2021 г. Ивановой А.М. был предоставлен дополнительный оплачиваемый отпуск в количестве – 4 дня (с 11.05.2021 г. по 14.05.2021 г.). Записка-расчет № 3 от 05 мая 2021 г. «Об исчислении среднего заработка при предоставлении отпуска, увольнении и других случаях» заполнена не верно. 

Переплата составила – 19,72 руб. по заработной плате и 5,96 руб. по страховым взносам.

     18.  В июне 2021 г. директору Федотовой Е.А. был предоставлен ежегодный оплачиваемый отпуск в количестве – 11 дней (с 15.06.2021 по 25.06.2021). Записка-расчет №6 от 09 июня 2021 г. «Об исчислении среднего заработка при предоставлении отпуска, увольнении и других случаях» заполнена не верно


Не начислено – 733,81 руб. по заработной плате и 221,61 руб. по страховым взносам.


   19. В июле 2021 г. Арсеньевой Н.В. был предоставлен очередной оплачиваемый отпуск в количестве 24 дня (с 19.07.2021 г. по 11.08.2021 г.) Записка-расчет №12 от 13 июля 2021 г. «Об исчислении среднего заработка при предоставлении отпуска, увольнении и других случаях» заполнена не верно.

Не начислено – 73,92 руб. по заработной плате и 22,32 руб. по страховым взносам.

      20. В августе 2021 г. Ивановой А.М. был предоставлен основной оплачиваемый отпуск в количестве – 28 дней (с 16.08.2021 г. по 12.09.2021 г.). Записка-расчет № 16 от 04 августа 2021 г. «Об исчислении среднего заработка при предоставлении отпуска, увольнении и других случаях» заполнена не верно, а именно:


Переплата составила – 137,48 руб. по заработной плате и 41,52 руб. по страховым взносам.


   21. В августе 2021 г. Поповой Н.С. был предоставлен основной оплачиваемый отпуск. Издан Приказ № 17 от 10.08.2021 «О предоставлении отпуска». Данный Приказ подписан директором учреждения Федотовой Е.А., в то время, как Федотова находилась в отпуске с 26.08.2021 по 19.08.2021 г. Документ, подтверждающий отзыв из отпуска директора учреждения Федотовой Е.А. – отсутствует.


22. В ноябре 2021 г. Арсеньевой Н.В. был предоставлен очередной оплачиваемый отпуск в количестве 4 дня (с 01.11.2021 г. по 05.11.2021 г.) Записка-расчет №24 от 29 октября 2021 г. «Об исчислении среднего заработка при предоставлении отпуска, увольнении и других случаях» заполнена не верно.


Не начислено – 12,32 руб. по заработной плате и 3,72 руб. по страховым взносам.


23. В нарушение Положения об оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения культуры «Межпоселенческий культурно-краеведческий Центр Окуловского муниципального района», утвержденного постановлением Администрации Окуловского муниципального района от 10.11.2017 № 1702:

23.1 в 2021 году работникам Учреждения выплачивалась премия из экономии фонда оплаты труда на основании Протоколов оценочной комиссии. В пункте 1 Протокола прописано количество баллов по каждому сотруднику, в пункте 2 Протокола прописано - скольким процентам равен 1 балл. В то время, как в Положении по оплате труда пункт 18.6 прописано, что «Максимальное количество баллов, которое можно набрать за отчетный период, принимается за 100 процентов». Так, согласно протоколам оценочной комиссии, Учреждение нарушило пункт 18.6 Положения об оплате труда.

Сумма нарушения за 2021 год составила – 262 929,66 рублей

24. Приказ от 27.12.2021 № 32-к не соответствует данным протокола оценочной комиссии от 27.12.2021 № 16. В связи с этим, за декабрь 2021 года неверно начислена премия.


25. В декабре 2021 года сотрудникам произведена оплата стимулирующей выплаты на основании Приказа от 27.12.2021 № 33-к за счет средств иных межбюджетных трансфертов. В плане финансово-хозяйственной деятельности вид дохода - иные межбюджетные трансферты отсутствует. Соглашения на предоставление иных межбюджетных трансфертов - отсутствуют. Также, в Приказе отсутствует нормативная база, на основании которой производится данная выплата.


Сумма нарушения составила – 148 000 рублей.

            26.  При проверке графика отпусков за 2021 год выявлено следующее:

- не заполнена обязательная графа для заполнения по всем сотрудникам учреждения «фактическая дата отпуска». 

По выявленным нарушениям составлено Представление № 176 от 30.09.2022 года. О результатах рассмотрения данного представления и о принятых мерах предоставлены сведения, по результатам которых:
1. Учреждение обязуется своевременно размещать на официальном сайте в сети Интернет полную информацию об учреждении. По состоянию на 01.10.2022г размещена информация о внесении изменений в устав учреждения;

Учреждение обязуется соблюдать сроки размещения информации о результатах своей деятельности в соответствии с законодательством. 


2. Учреждение обязуется формировать муниципальное задание и отчет о его выполнении в соответствии с Положением о формировании муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ), а именно: 

2.1 формировать муниципальное задание из нескольких разделов;

2.2 не допускать искажения показателя - Допустимое (возможное) отклонение от выполнения муниципального задания;

2.3 привести в соответствие наименование формы отчета о выполнении муниципального задания;

2.4 соблюдать срок предоставления отчета о выполнении муниципального задания;

2.5 формировать отчет о выполнении муниципального задания из нескольких разделов;

2.6 не допускать искажения показателя - Допустимое (возможное) отклонение в отчете о выполнении муниципального задания;

2.7 указать в  разделе «Нормативно-правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф), либо порядок ее (его) установления» нормативно-правовые акты, непосредственно относящиеся к Учреждению;

2.8 установить срок предоставления предварительного отчета о выполнении муниципального задания в части предварительной оценки достижения плановых показателей годового объема оказания муниципальных услуг за соответствующий финансовый год;

2.9 усилить контроль за формированием и выполнением  муниципального задания.


3. В целях соблюдения Требований к составлению и утверждению плана финансово-хозяйственной деятельности государственного (муниципального) учреждения», утвержденные Приказом Министерства финансов Российской Федерации от 31.08.2018 № 186н (далее – Требования), Порядка составления и утверждения Плана финансово-хозяйственной деятельности муниципальных автономных и бюджетных учреждений, подведомственных Администрации Окуловского муниципального района и ее отраслевым органам, утвержденного постановлением Администрации Окуловского муниципального района от 16.04.2020 г. № 448:

3.1 Учреждение обязуется усилить контроль за составлением плановых показателей плана ФХД на основании Соглашений о порядке и условиях предоставления субсидий. (К плану ФХД от 30.09.2022г. сделаны расчеты (обоснования) плановых показателей по поступлениям и выплатам).

4. В целях соблюдения Порядка составления и ведения бюджетной росписи комитета культуры и туризма Администрации Окуловского муниципального района, утвержденного Приказом от 20.03.2015 г. № 12-о Учреждение обязуется: 

4.1 своевременно вносить изменения в бюджетную роспись и лимиты бюджетных обязательств;

4.2 составлять роспись расходов и лимиты бюджетных обязательств в соответствии с Порядком составления и ведения сводной бюджетной росписи комитета культуры и туризма Администрации Окуловского муниципального района.


5. В целях соблюдения требований Порядка работы с денежной наличностью и порядка ведения кассовых операций Учреждение обязуется:

5.1 составлять первичные учетные документы при совершении факта хозяйственной жизни, а если это не представляется возможным - непосредственно после его окончания;

5.2 своевременно сдавать наличные денежные средства из кассы на счет Учреждения.

6. В целях соблюдения требований Приказа Минфина России от 30.03.2015 N 52н (ред. от 15.06.2020) "Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными (муниципальными) учреждениями, и Методических указаний по их применению" (Зарегистрировано в Минюсте России 02.06.2015 N 37519) в учреждении:

6.1  заведены описи инвентарных карточек по учету нефинансовых активов (ф.0504033);

6.2 сформированы на бумажном носители инвентарные карточки учета нефинансовых активов (ф. 0504031);

6.3 заполнена обратная сторона инвентарных карточек.


7. В целях соблюдения требований пункта 2 статьи 259 Налогового кодекса Российской Федерации (часть вторая ) от 05.08.2000 г. № 117-ФЗ, Приказа МКУ «ЦОМУК» от 31.12.2020 №8-о «Об утверждении Положения об учетной политике в части ведения бюджетного учета комитета культуры и туризма Администрации Окуловского муниципального района и подведомственных ему учреждений» начисление амортизации производится ежемесячно.

8. В целях соблюдения требований пункта 4 статьи 259 Налогового кодекса Российской Федерации (часть вторая ) от 05.08.2000 г. № 117-ФЗ Учреждение обязуется производить начисление амортизации в следующем месяце после введения имущества в эксплуатацию.

9. В целях соблюдения требований Приказа Министерства финансов Российской Федерации от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений

и Инструкции по его применению» материальные запасы в виде продуктов питания  принимаются к учету и списываются с применением счета *105 32 000 (Продукты питания).


10. В целях соблюдения требований Письма Минфина России от 30.11.2020 N 02-07-07/104384 <О направлении Методических рекомендаций по применению федерального стандарта бухгалтерского учета государственных финансов "Нематериальные активы" (вместе с "Методическими рекомендациями по применению федерального стандарта бухгалтерского учета государственных финансов "Нематериальные активы") неисключительное право на использование программного обеспечения Win Pro 10 Pro OEM DVD x32|x64 Russian, приобретенное в мае 2021г. отражено на счете 4 111 6I 000 "Права пользования программным обеспечением и базами данных" путем исправления ошибок прошлых лет.

Сделана корректировка стоимости системных блоков Intel Pentium G6400\H410\8Gb\1Tb\450W в количестве 4х шт, отраженных  по счету 410124000 путем исправления ошибок прошлых лет, т.к. были учтены вместе с неисключительным правом на использование программного обеспечения.


11. Учреждение обязуется усилить контроль за списанием материальных запасов.

12. В целях соблюдения требований Приказа Минфина России от 31.12.2016 N 257н (ред. от 25.12.2019) "Об утверждении федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора "Основные средства", Приказа Министерства финансов Российской Федерации от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и Инструкции по его применению», Приказа МКУ «ЦОМУК» от 31.12.2020 №8-о «Об утверждении Положения об учетной политике в части ведения бюджетного учета комитета культуры и туризма Администрации Окуловского муниципального района и подведомственных ему учреждений» основное средство- пеленальный столик принят к учету по счету 410136000 путем исправления ошибок прошлых лет.


13. В целях соблюдения требований статьи 136 Трудового кодекса РФ:

13.1 в Учетную политику Учреждения будут внесены изменения в части сроков выплаты заработной платы.

На данный момент сроки выплаты заработной платы прописаны в коллективном договоре и Положении об оплате труда. 

14. В целях соблюдения требований Приказа Минфина России от 30.03.2015 N 52н (ред. от 15.06.2020) "Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными (муниципальными) учреждениями, и Методических указаний по их применению Табель учета использования рабочего времени (ф.0504421) заполняется  в соответствии с утвержденными условными обозначениями.


15. Штатное расписание на 01.10.2022г приведено в соответствие с приказом "Об утверждении штатного расписания".


16. Произведен перерасчет заработной платы Федотовой Е.А. и Арсеньевой Н.В. в части отпускных выплат. Перерасчет заработной платы Ивановой А.М. не предоставляется возможным, т.к. сотрудник уволился.


17. Учреждение обязуется усилить контроль за оформлением документов во время отпуска директора.

18. Премии сотрудникам начислялись в целях выполнения целевого показателя "Средняя заработная плата работников учреждений культуры", установленного министерством культуры Новгородской области на 2021г во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» (письмо о целевом показателе по заработной плате на 2021 год прилагается) 


19.  Учреждение обязуется усилить контроль за соответствием данных протоколов оценочной комиссии с данными приказов, созданных на основе соответствующих протоколов.


20. Учреждение обязуется усилить контроль за соблюдением требований Положения об оплате труда работников при распределении выплат стимулирующего характера, а также в части установления и начисления.


21. Стимулирующая выплата сотрудникам начислялись в целях выполнения целевого показателя "Средняя заработная плата работников учреждений культуры", установленного министерством культуры Новгородской области на 2021г из межбюджетных трансфертов на частичную компенсацию дополнительных расходов на повышение оплаты труда работников бюджетной сферы. Пункт 5 Положения об оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения культуры «Межпоселенческий культурно-краеведческий Центр Окуловского муниципального района», утвержденное  постановлением Администрации Окуловского муниципального района от 10.11.2017 № 1702  (в редакции постановлений Администрации Окуловского муниципального района от 28.05.2020 №  626) говорит, что Заработная плата работников  учреждения предельными размерами не ограничивается.


22. Учреждение обязуется усилить контроль за соблюдением размера фонда оплаты труда и его расчета.


23. Учреждение обязуется в дальнейшем при составлении графика отпусков заполнять по всем сотрудникам учреждения графу "фактическая дата отпуска".


24. Начальнику отдела финансово-бухгалтерского обслуживания МКУ «ЦОМУК» объявлено замечание.

