Информация о результатах плановой проверки (ревизии)
финансово-хозяйственной деятельности и о принятых мерах
 по выявленным нарушениям в Муниципальном автономном дошкольном образовательном учреждении «Детский сад №6 г. Окуловка»
          Плановая проверка (ревизия) финансово-хозяйственной деятельности Муниципального автономного учреждения "Центр гребного слалома" (МАУ "Центр гребного слалома") проведена на основании приказа по комитету финансов от  «10» апреля 2023 г. №  12   за период с 01 января 2022 года по 31 декабря 2022 года.

В ходе контрольных мероприятий в Муниципальном автономном дошкольном образовательном учреждении «Детский сад №6 г. Окуловка» (далее Учреждение) выявлены следующие нарушения:

1.В нарушение Приказа Минфина России от 21.07.2011 N 86н «Об утверждении порядка предоставления информации государственным (муниципальным) учреждением, ее размещения на официальном сайте в сети Интернет и ведения указанного сайта»:

- Устав учреждения, внесения изменений в Устав, Учетная политика Учреждения, внесение изменений в Учетную политику  не размещены или размещены на сайте  www.bus.gov.ru с нарушением установленного срока;

- план финансово-хозяйственной деятельности, внесения изменений в план финансово-хозяйственной деятельности, Учреждением размещены с нарушением установленного срока на официальном сайте http://bus.gov.ru
2. В нарушение Положения о формировании муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными  учреждениями и финансовом обеспечении выполнения муниципального задания, утвержденное постановлением Администрации Окуловского муниципального района от 07.12.2015 г. № 2149:

- Учреждением не предоставлен предварительный отчета о выполнении муниципального задания в части предварительной оценки достижения плановых показателей годового объема оказания муниципальных услуг за соответствующий финансовый год.

- В отчете о выполнении муниципального на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов по пунктам «Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество муниципальной услуги» заполнена графа «отклонение, превышающее допустимое (возможное) отклонение» 

3. В нарушение Требований к составлению и утверждению плана финансово-хозяйственной деятельности государственного (муниципального) учреждения», утвержденные Приказом Министерства финансов Российской Федерации от 31.08.2018 № 186н (далее – Требования), Порядка составления и утверждения Плана финансово-хозяйственной деятельности муниципальных автономных и бюджетных учреждений, подведомственных Администрации Окуловского муниципального района и ее отраслевым органам, утвержденного постановлением Администрации Окуловского муниципального района от 16.04.2020 г. № 448:

- Первоначальный План ФХД утвержден 01.03.2022 г., в то время, как показатели бюджетных обязательств доведены до Учреждения 27.12.2021 г.;

- до Учреждения не доводятся лимиты бюджетных обязательств и План ФХД формируется на основании показателей бюджетной росписи расходов;

- не заполнена строка по поступлениям доходов от оказания платных услуг (работ) потребителями соответствующих услуг (работ);

- в показатели Плана ФХД не внесены изменения по доходам и расходам на основании дополнительных соглашений № 8 от 30.11.2022 г. и № 9 от 30.12.2022 г. к соглашению № 1/11 от 19.01.2022 г.;

  - к планам ФХД отсутствует заключения Наблюдательного совета Учреждения.

4. В нарушение Порядок составления и ведения  бюджетной  росписи    комитета образования Администрации  Окуловского муниципального района, утвержденного приказом комитета образования  от 26.03.2014г. № 92А:

- Комитет образования не формирует и не доводит до подведомственных учреждений лимиты бюджетных обязательств;

- в показатели бюджетной росписи не вносились изменения;

- формы бюджетной росписи расходов и справки-уведомления об изменении росписи расходов не соответствуют утвержденным.

5. В нарушение Приказа Минфина России от 01.12.2010 года № 157н, приложения № 5 к Приказу  Минфина России  от  30.03.2015 № 52н:

- журнал операций с безналичными денежными средствами составляется общий по всем лицевым счетам.


6. В нарушение Приказа Минфина России от 30.03.2015 N 52н (ред. от 15.06.2020) "Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными (муниципальными) учреждениями, и Методических указаний по их применению":

- бухгалтерией Учреждения записи в Журнал операций расчетов с подотчетными лицами отражаются не на основании утвержденных руководителем учреждения Авансовых отчетов, первичных (сводных) учетных документов, подтверждающих получение (возврат) подотчетным лицом денежных средств, иных документов, оформляющих операции по указанным расчетам, а на основании товарных чеков на приобретение товаров

7. В нарушение Федерального закона от 06.12.2011 N 402-ФЗ (ред. от 30.12.2021) "О бухгалтерском учете", Приказа Минфина России от 28.12.2010 N 191н (ред. от 09.12.2022) "Об утверждении Инструкции о порядке составления и представления годовой, квартальной и месячной отчетности об исполнении бюджетов бюджетной системы Российской Федерации":


- Учреждение несвоевременно принимает к бухгалтерскому учету первичные документы, отражающие поставку товаров, выполнение работ, услуг в рамках исполнения контрактов;


- Журнал операций расчетов с поставщиками и подрядчиками № 4 формируется не в разрезе по контрагентам, а по первичным учетным документам, что делает невозможным определить дебиторскую и кредиторскую задолженность по контрагенту на начало и конец периода.


8. В нарушение п. 100, п. 101 Приказа Министерства финансов Российской Федерации от 29.11.2017 г. № 183-н «Об утверждении План счетов бухгалтерского учета автономных учреждений и инструкции их применения»:


- предоплата за электроэнергию не отражена на счете 020600000 "Расчеты по выданным авансам" с дальнейшим зачетом обязательств по оплате электроэнергии в счет перечисленной ранее предварительной оплаты на  счете 030200000 "Расчеты по принятым обязательствам"


9. В нарушение Федерального закона от 06.12.2011 N 402-ФЗ (ред. от 30.12.2021) "О бухгалтерском учете", Приказа Министерства финансов Российской Федерации от 29.11.2017 г. № 209-н «Об утверждении Порядка применения классификации операций сектора государственного управления», Приказа Минфина России от 24.05.2022 N 82н (ред. от 18.11.2022) "О Порядке формирования и применения кодов бюджетной классификации Российской Федерации, их структуре и принципах назначения":


- оплата технического обслуживания и ремонт узла учета погодного регулирования отнесены на подстатью 247 «Закупка энергетических ресурсов» КОСГУ 223 «Коммунальные услуги». Оплату данных услуг следует относить на подстатью 244 «Прочая закупка товаров, работ и услуг» КОСГУ 225 «Расходы, услуги по содержанию имущества»;


- оплата технического обслуживания и ремонт узла учета тепловой энергии отнесены на подстатью 247 «Закупка энергетических ресурсов» КОСГУ 223 «Коммунальные услуги». Оплату данных услуг следует относить на подстатью 244 «Прочая закупка товаров, работ и услуг» КОСГУ 225 «Расходы, услуги по содержанию имущества»;


- оплата за приобретение основного средства (Унитаз детский, калькулятор CITIZEN 444) отнесена на подстатью 244 Прочая закупка товаров, работ и услуг» КОСГУ 340 «Увеличение стоимости материальных запасов». Оплату данных услуг следует относить на подстатью 244 «Прочая закупка товаров, работ и услуг» КОСГУ 310 «Увеличение стоимости основных средств»


10. В нарушение "ОК 013-2014 (СНС 2008). Общероссийский классификатор основных фондов" (принят и введен в действие Приказом Росстандарта от 12.12.2014 N 2018-ст:

- инвентарный номер основных средств, указанный в инвентаризационной описи (сличительной ведомости) (код формы 0504033), инвентарных карточках по учету нефинансовых активов (код формы 0504031) не соответствует требованиям
11. В нарушение Приказа Минфина России от 31.12.2016 N 257н (ред. от 25.12.2019) "Об утверждении федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора "Основные средства", Приказ Минфина России от 30.03.2015 N 52н (ред. от 15.06.2020) "Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными (муниципальными) учреждениями, и Методических указаний по их применению", Приказа Министерства финансов Российской Федерации от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и Инструкции по его применению», Приказа МКУ «ЦОМСО» от 28.12.2020 № 117 «Об утверждении положения об учетной политике в части ведения бюджетного учета комитета образования Администрации Окуловского муниципального района и подведомственных ему учреждений»:

- оборотная сторона инвентарных карточек не заполнена;

-  учреждением приобретены основные средства – Унитаз детский, калькулятор CITIZEN 444. Данные объекты отнесены к материальным запасам счет 0 105 36 000 (Материальные запасы - иное движимое имущество учреждения; Прочие материальные запасы), следовало учесть данные объекты на 21 забалансовом счете;

- на основании инвентаризационной описи  (сличительной ведомости) № 0000-000007 по объектам нефинансовых активов на 01 октября 2022 г.по материально-ответственному лицу Дмитриева Марина Альбертовна видно, что объекты основных средств приняты к учету как материальные запасы, объекты библиотечного фонда также приняты к учету как материальные запасы. 


12. В нарушение Положения об оплате труда работников муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 6 г. Окуловка», утвержденное Приказом заведующего МАДОУ «Детский сад № 6 г. Окуловка» от 04.10.2021 № 50 (далее - Положения):

12.1. в 2022 г. сотрудникам назначена выплата за интенсивность и высокие результаты работы производятся в соответствии с перечнем показателей оценки эффективности деятельности работников учреждения и критериев оценки их деятельности (п. 3.7.2. Положения). Условия, для назначения данной выплаты не подтверждены документально – отсутствуют показатели оценки эффективности деятельности работников учреждения и критериев оценки их деятельности за период с января по июнь 2022 г., с июля по декабрь 2022 г.
Сумма нарушения – 3 789 262,56 руб. 

12.2. В 2022 г. сотрудникам назначались премиальные выплаты работникам учреждения по итогам работы за месяц, квартал, полугодие, год устанавливаются по решению комиссии учреждения в соответствии с критериями, утвержденными приказом учреждения, показателями эффективности деятельности работы работника учреждения (п. 3.7.5. Положения). Условия, для назначения данной выплаты не подтверждены документально – отсутствуют показатели оценки эффективности деятельности работников учреждения и критериев оценки их деятельности за январь-декабрь 2022 г. 

Сумма данного нарушения составила – 3 590 296,04 руб. 

12.3. В 2022 г. сотрудникам учреждения начислялись и выплачивались  повышающие коэффициенты к базовому окладу. Повышающие коэффициенты устанавливаются на определенный период в течение соответствующего календарного года (п 3.5.6 Положения). Приказы о назначении повышающих коэффициентов в 2022 г. за квалификационную категорию, работу в специальных (коррекционных) группах, за работу в дошкольных группах, за наличие звания, за работу в логопедических пунктах – отсутствуют. Вышеперечисленные повышающие коэффициенты выплачены незаконно. 

Сумма нарушения – 2 260 771,19 руб. 
12.4. В январе 2022 г. издан приказ № 3-од от 10.01.2022 г. «Об установлении доплаты за совмещение профессий». Содержание данного приказа противоречит его наименованию, а именно в содержании прописано «… установить учителям-логопедам доплату за расширение зон обслуживания». Также, в январе 2022 г. изданы приказы № 3/1-од, № 3/2-од , № 3/3-од, № 3/4-од от 10.01.2022 г. «Об установлении доплаты за совмещение профессий». Содержание данного приказа противоречит его наименованию, а именно в содержании прописано «… установить доплату за расширение зон обслуживания». В июне 2022 г. издан приказ № 24/2-од от 01.06.2022 г. «О выполнении дополнительной работы в связи с совмещением должностей». 

Данные приказы изданы без личного согласия работников на выполнение дополнительной работы, что является нарушением ст. 60.2 Трудового кодекса Российской Федерации.

12.5. При расчете премии за февраль 2022 г. младшему воспитателю Кузнецовой С.В. по приказу № 9-од от 25.02.2022 г. определена премия в размере 99%, в пересчете на денежные единицы – 5 110,38 руб. (5 162,00 – оклад * 99%). В расчетной ведомости данному сотруднику начислена премия в размере – 3 561,78 руб., т.е. – 69 %. Разница – 1 548,60 руб.

12.6. В марте 2022 г. издан приказ № 14/1-од от 28.03.2022 г. «О выплате премии». В данном приказе работникам Учреждения устанавливаются премиальные выплаты разового характера. Премиальные выплаты разового характера устанавливаются руководителем в соответствии с коллективным договором в пределах фонда оплаты труда в размере до 2000,00  рублей (п. 3.7.5. Положения)

Сумма нарушения – 19 000,49 рублей 

В сентябре 2022 г. издан приказ № 43/1-од от 26.09.2022 г. «О выплате премии». В данном приказе работникам Учреждения устанавливаются премиальные выплаты разового характера. Премиальные выплаты разового характера устанавливаются руководителем в соответствии с коллективным договором в пределах фонда оплаты труда в размере до 2000,00  рублей (п. 3.7.5. Положения)

Сумма нарушения – 42 000,45 рублей 

В декабре 2022 г. издан приказ № 60-од от 21.12.2022 г. «О выплате премии». В данном приказе работникам Учреждения устанавливаются премиальные выплаты разового характера. Премиальные выплаты разового характера устанавливаются руководителем в соответствии с коллективным договором в пределах фонда оплаты труда в размере до 2000,00  рублей (п. 3.7.5. Положения)

Сумма нарушения – 87 000,46 рублей 

12.7. В сентябре 2022 г. изданы приказы от 06.09.2022 г. за № 41-од «О назначении ответственного за работу по профилактике и предупреждению дорожно-транспортного травматизма», 41/1-од «О назначении ответственного», 41/2-од «О назначении ответственного» и от 16.09.2022 г.№42-од «Об установлении надбавок», от 05.10.2022 г. № 44-од «Об установлении надбавок». В данных приказах сотрудникам Учреждения назначаются надбавки к должностным окладам такие, как: «за выполнение дополнительных обязанностей по руководству отрядом «ЮИД» и ведению соответствующей документации», «за выполнение дополнительных обязанностей по ведению официального сайта образовательной организации в информационно-коммуникационной сети Интернет», «за выполнение дополнительных обязанностей по ведению портала и соответствующей документации», «за выполнение дополнительных обязанностей по руководству районным методическим объединениям». Данные надбавки отсутствуют в Положении и не могут быть назначены сотрудникам.

12.8. В январе 2022 г. с воспитателя А.Р. Моргуновой удержана излишне начисленная заработная плата за декабрь 2021 г. в сумме – 6 863,12 руб. без согласия работника на удержание с заработной платы.
12.9.  В апреле 2022 г. с воспитателя Карбинской С.С. удержана излишне начисленная заработная плата за март 2022 г. в сумме – 6 926,37 руб. без согласия работника на удержание с заработной платы.

12.10. В августе 2022 г. сотрудникам Учреждения начислена и выплачена премия не соответствующая приказу  от 25.08.2022 г. № 38-од 
12.11. В ноябре 2022 г. издан приказ № 52/1 от 02.11.2022 г. «О возобновлении работы логопедического пункта», п.5 данного приказа гласит – «За расширение зоны обслуживания установить надбавки учителям-логопедам с 01 ноября 2022 года:

- Мингиной А.С. – 54% должностного оклада

- Богдановой М.В – 44% должностного оклада»

В расчетно-платежной ведомости за ноябрь 2022 г. данным сотрудникам начислена доплата  за работу в логопедических пунктах, что не соответствует приказу № 52/1 от 02.11.2022 г.         

12.12. На протяжении всего 2022 г. бухгалтерией неверно исчисляется заработная плата сотрудникам, у которых имеется доплата за совмещение профессий (должностей), а именно – все надбавки, назначенные сотрудникам должны начисляться от должностного оклада, утвержденного Положением и штатным расписанием Учреждения. В свою очередь бухгалтер исчисляет все надбавки не от должностного оклада  сотрудника, а от должностного оклада + доплата за совмещение должностей (профессий). Исходя из вышеизложенного, следует, что данное нарушение повлияло на повышенный расход фонда оплаты труда.

12.13. В нарушение статьи 5.27 КоАП РФ:

- в учреждении имеется факт уклонения от оформления или ненадлежащее оформление трудового договора либо заключение гражданско-правового договора, фактически регулирующего трудовые отношения между работником и работодателем, а именно: выявлены договора длящегося характера с указанием трудовых функций и должностей, поименованных в штатном расписании, такие как:

- Договора гражданско-правового характера № 1 от 10.01.2022 г., № 3 от 16.02.2022 г., №5 от 14.03.2022 г, № 9 от 03.10.2022 г.. на уборку снега на участке, чистку крылец, веранд, посыпке пескосоляной смесью, очистку наледи с физическим лицом – Манцов Игорь Валерьевич;

- Договора гражданско-правового характера № 2 от 21.01.2022 г., № 4 от 07.02.2022 г., № 6 от 28.03.2022 г. на уборку снега на участке, чистку крылец, веранд, посыпке пескосоляной смесью, очистку наледи с физическим лицом – Беляев Даниил Алексеевич.

Данное нарушение влечет наложение административного штрафа:

-  на должностных лиц в размере от десяти тысяч до двадцати тысяч рублей;

- на лиц, осуществляющих предпринимательскую деятельность без образования юридического лица, - от пяти тысяч до десяти тысяч рублей;

- на юридических лиц - от пятидесяти тысяч до ста тысяч рублей.

13. Также, в нарушение Приказа Минфина России от 06.06.2019 N 85н (ред. от 21.03.2022) "О Порядке формирования и применения кодов бюджетной классификации Российской Федерации, их структуре и принципах назначения":

- расходы по оплате  данных договоров гражданско-правового характера, заключенных с физическими лицами, отражаются по виду расходов 211 «Заработная плата», следовало отражать по виду расходов 244 «Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд» и относить на следующие подстатьи КОСГУ:

- за уборку снега на участке, чистку крылец, веранд, посыпке пескосоляной смесью, очистку наледи - на подстатью 225 «Работы, услуги по содержанию имущества» КОСГУ;

       Учет расчетов по оплате оказанных учреждению услуг следовало вести на соответствующем счете 0 302 25 000, п. 129 Инструкции от 23.12.2010 N 183н), а не на счете 0 302 11 000.

В период с сентября 2022 г. по декабрь 2022 г. в Учреждении заключены договора гражданско-правового характера с физическими лицами:

-  Договор № 7 от 01.09.2022 г. (Кольцова Екатерина Юрьевна) на оказание услуг: прочистка и ремонт канализации, ремонт дверей, детской мебели, детских кроватей, сумма договора – 28 750,00 руб., акт выполненных работ от 14.09.2022 г. на сумму – 28 750,00 руб. Выполнены работы – косметический ремонт групп, покраска оборудования на участке; 

-  Договор № 8 от 15.09.2022 г. (Сергеева Виталий Викторович) на оказание услуг: прочистка и ремонт канализации, ремонт дверей, детской мебели, детских кроватей, сумма договора – 28 750,00 руб., акт выполненных работ от 26.09.2022 г. на сумму – 28 750,00 руб. Выполнены работы – ремонт канализации, ограждений, установка песочниц; 

- Договор № 8 от 17.10.2022 г. (Сергеева Виталий Викторович) на оказание услуг: прочистка и ремонт канализации, ремонт дверей, детской мебели, детских кроватей, сумма договора – 28 750,00 руб., акт выполненных работ от 28.10.2022 г. на сумму – 28 750,00 руб. Выполнены работы – ремонт канализации, ограждений, установка песочниц; 

- Договор № 9 от 03.10.2022 г. (Манцов Игорь Валерьевич) на оказание услуг: уборка снега на участке, чистка крылец, веранд, посыпка пескосоляной смесью, очистка наледи, сумма договора – 5 750,00 руб., акт выполненных работ от 14.10.2022 г. на сумму – 5 750,00 руб. Выполнены работы – ремонт ограждений, калитки в березовике;

- Договор № 10 от 01.11.2022 г. (Кольцова Екатерина Юрьевна) на оказание услуг: прочистка и ремонт канализации, ремонт дверей, детской мебели, детских кроватей, сумма договора – 28 750,00 руб., акт выполненных работ от 14.11.2022 г. на сумму – 28 750,00 руб. Выполнены работы – Ремонт отопительной системы (замена батарей в д/с с. Березовик);

- Договор № 11 от 15.11.2022 г. (Сергеева Виталий Викторович) на оказание услуг: прочистка и ремонт канализации, ремонт дверей, детской мебели, детских кроватей, сумма договора – 28 750,00 руб., акт выполненных работ от 30.11.2022 г. на сумму – 28 750,00 руб. Выполнены работы – ремонт стиральной машины; 

- Договор № 12 от 01.12.2022 г. (Сергеева Виталий Викторович) на оказание услуг: прочистка и ремонт канализации, ремонт дверей, детской мебели, детских кроватей, сумма договора – 29 286,94 руб., акт выполненных работ от 14.12.2022 г. на сумму – 29 286,94 руб. Выполнены работы – уборка снега на участке, чистка крылец, веранд, посыпка пескосоляной смесью, очистка наледи.

Все вышеперечисленные договора оплачены из фонда заработной платы Учреждения. 

Сумма нарушения –  237 386,94 руб. по виду расходов 211 (32 200,00 – за январь 2022 г., 26 400,00 – за февраль 2022 г., 57 500,00 – за сентябрь 2022 г., 34 500,00 – за октябрь 2022 г., 57 500,00 руб. – за ноябрь 2022 г., 29 286,94 руб. – за декабрь 2022 г. )
14. Показатели плана ФХД не соответствуют плановым показателям Отчета об исполнении учреждением плана его финансово-хозяйственной деятельности за 2022 год. Данный факт свидетельствует об искажении показателей бюджетной отчетности, что влечет наказание в соответствии со статьей 15.15.6 КоАП.

15. В нарушение Федерального закона от 06.12.2011 N 402-ФЗ (ред. от 30.12.2021) "О бухгалтерском учете", Приказ Минфина России от 28.12.2010 N 191н (ред. от 09.12.2022) "Об утверждении Инструкции о порядке составления и представления годовой, квартальной и месячной отчетности об исполнении бюджетов бюджетной системы Российской Федерации", приказа 117 от 28.12.2020 г. МАУ «ЦОМСО» «Об утверждении положения об учетной политике в части ведения бюджетного учета комитета образования Администрации Окуловского муниципального района»:


15.1. расходы, сформированные на счете 0 109 60 000, по состоянию на первое число месяца, следующего за отчетным, формируются в дебет счета 0 401 10 130. По данным главной книги за декабрь 2022 года виден оборот по счету 0 401 20 000 в сумме ДТ 38 902 914,29 руб. – КТ 38 902 914,29 руб. По данным бухгалтерского учета на счете 0 401 20 000 должен быть оборот по расходам, источником финансового обеспечения которых является субсидия на иные цели (на 2022 г. сумма субсидии составила – 221 975,12) и расходов, источником финансового обеспечения которых является субсидия на выполнение государственного задания и которые не формируют себестоимость работ, услуг, готовой продукции (такими расходами признаются расходы по КОСГУ 241, 262, 263, 273, 290), в 2022 году сумма на данные расходы составила – 61 692,90 руб. Итого по счету 0 401 20 000 должен быть оборот за 2022 год в сумме – 283 668,02 руб.


Данное нарушение привело к существенному искажению финансового результата Учреждения.


Сумма нарушения – 38 619 246,27 руб.


15.2. при составлении годовой бухгалтерской отчетности в балансе Учреждения (ф. 0503730) в активе указана дебиторская задолженность по доходам в сумме – 83 627,04 руб., что не соответствует данным Главной книги за декабрь 2022 г., а именно:


Итоговый остаток на счете 0 205 31 000 является кредитовым и составляет – 157 805,41 руб.


 Сумма нарушения – 82 207,99 руб.


15.3. также, при заполнении годовой бухгалтерской отчетности в балансе Учреждения (ф. 0503730) в пассиве указана кредиторская задолженность по доходам в сумме – 240 013,40 руб., что не соответствует данным Главной книги за декабрь 2022 г., а именно:


Итоговый остаток на счете 0 205 31 000 является кредитовым и составляет – 157 805,41 руб.


Сумма нарушения – 82 207,99 руб.

По выявленным нарушениям составлено Представление № 5 от 23.06.2023 года. О результатах рассмотрения данного представления и о принятых мерах Учреждением предоставлены следующие сведения:

1. В целях соблюдения требований Приказа Минфина России от 21.07.2011 N 86н «Об утверждении порядка предоставления информации государственным (муниципальным) учреждением, ее размещения на официальном сайте в сети Интернет и ведения указанного сайта»:

1.1. Обязуемся своевременно размещать на сайте www.bus.gov.ru полную информацию об учреждении (Устав учреждения, внесение изменений в Устав, Учетную политику Учреждения, внесение изменений в Учетную политику, план финансового -хозяйственной деятельности, внесение изменений в план финансового-хозяйственной деятельности).

По состоянию на 04.07.2023г на сайте www.bus.gov.ru размещена информация о внесении изменений в устав учреждения от 22.03.2021 №329.

(Ответственный заведующий МАДОУ «Детский сад № 6» Митрофанова И.А.)

 2. В целях соблюдения требований Положения о формировании муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными  учреждениями и финансовом обеспечении выполнения муниципального задания, утвержденное постановлением Администрации Окуловского муниципального района от 07.12.2015 г. № 2149:

2.1. Обязуемся предоставить предварительный отчет о выполнении муниципального задания в части предварительной оценки достижения плановых показателей годового объема оказания муниципальных услуг за 2023 год (Ответственный заведующий МАДОУ «Детский сад № 6» Митрофанова И.А.)

2.2. При формировании предварительного отчета о выполнении муниципального задания в части предварительной оценки достижения плановых показателей годового объема оказания муниципальных услуг за 2023 год будут вноситься изменения в муниципальное задание для недопущения превышения показателя «Отклонение, превышающее допустимое (возможное) отклонение. (Ответственный главный специалист МКУ ЦОМСО Бубнова Е.В. – постоянно);

- обязуемся не допускать превышения показателя - Допустимое (возможное) отклонение от выполнения муниципального задания. (Ответственный заведующий МАДОУ «Детский сад № 6» Митрофанова И.А.-декабрь 2023г)

3. В целях соблюдения Требований к составлению и утверждению плана финансово-хозяйственной деятельности государственного (муниципального) учреждения», утвержденные Приказом Министерства финансов Российской Федерации от 31.08.2018 № 186н (далее – Требования), Порядка составления и утверждения Плана финансово-хозяйственной деятельности муниципальных автономных и бюджетных учреждений, подведомственных Администрации Окуловского муниципального района и ее отраслевым органам, утвержденного постановлением Администрации Окуловского муниципального района от 16.04.2020 г. № 448:

3.1. Обязуемся план ФХД утверждать на основании показателей бюджетных обязательств доведенных до Учреждения и в установленный срок.  (Ответственный заведующий МАДОУ «Детский сад № 6» Митрофанова И.А.-постоянно)

3.2. Обязуемся доводить до Учреждения лимиты бюджетных обязательств (Ответственный главный специалист МКУ «ЦОМСО» – Бубнова Е.В., постоянно)

3.3. Заполнена строка по поступлениям доходов от оказания платных услуг (работ) потребителями соответствующих услуг (работ) (Ответственный главный специалист МКУ «ЦОМСО» Анисько М.А., за 2 квартал 2023г. до 19.07.2023г.) 

3.4. Обязуемся в показатели Плана ФХД своевременно вносить изменения по доходам и расходам. Изменения о доходах и расходах за 2 квартал 2023г.  предоставляем.  (Приложение 1) Ответственный главный специалист МКУ «ЦОМСО» Анисько М.А. )

3.5. Предоставляем заключения Наблюдательного совета Учреждения к планам ФХД на 2022 г, 2023 г. (Приложение 2) (Ответственный заведующий МАДОУ «Детский сад № 6» Митрофанова И.А.)

 4. В целях соблюдения требований Порядка составления и ведения  бюджетной  росписи    комитета образования Администрации  Окуловского муниципального района, утвержденного приказом комитета образования  от 26.03.2014г. № 92А:
4.1. Лимиты бюджетных обязательств на 2023 год сформированы и доведены до подведомственного учреждения. (Приложение 3)  (Ответственный главный специалист МКУ ЦОМСО Бубнова Е.В.-постоянно) 

4.2. В показатели бюджетной росписи подведомственных учреждений на 2023 год вносятся изменения в соответствии с Порядком составления и ведения росписи расходов и лимитов бюджетных обязательств комитета образования Администрации Окуловского муниципального района, утвержденным приказом комитета образования Администрации Окуловского муниципального района от 11.01.2023 № 2/1. (Приложение 4) (Ответственный главный специалист МКУ «ЦОМСО» Бубнова Е.В.-постоянно.)

4.3. Формы бюджетной росписи расходов и справки-уведомления об изменении росписи расходов на 2023 год приведены в соответствие с Порядком ведения росписи расходов и лимитов бюджетных обязательств комитета образования Администрации Окуловского муниципального района, утвержденным приказом комитета образования Администрации Окуловского муниципального района от 11.01.2023 № 2/1. (Ответственный главный специалист МКУ «ЦОМСО» Бубнова Е.В.-постоянно.) 

 5. В целях соблюдения требований Приказа Минфина России от 01.12.2010 года № 157н, приложения № 5 к Приказу  Минфина России  от  30.03.2015 № 52н:

5.1. Журнал операций с безналичными денежными средствами формируется отдельно по каждому лицевому счету. На 01 июля 2023 года данное нарушение устранено. (Приложение 6) (Ответственный главный специалист МКУ «ЦОМСО» Анисько М.А) 

6. В целях соблюдения требований Приказа Минфина России от 30.03.2015 N 52н (ред. от 15.06.2020) "Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными (муниципальными) учреждениями, и Методических указаний по их применению":

6.1. Авансовых отчетов с 01.01.2023г. в учреждении нет. В случае их оформления, обязуемся отражать  записи в Журнале операций расчетов с подотчетными лицами  на основании утвержденных руководителем Учреждения Авансовых отчетов, первичных (сводных) учетных документов, подтверждающих получение (возврат) подотчетным лицом денежных средств, иных документов, оформляющих операции по указанным расчетам. (Ответственный главный специалист МКУ «ЦОМСО» Анисько М.А.-постоянно)
 7. В целях соблюдения требований Федерального закона от 06.12.2011 N 402-ФЗ (ред. от 30.12.2021) "О бухгалтерском учете", Приказа Минфина России от 28.12.2010 N 191н (ред. от 09.12.2022) "Об утверждении Инструкции о порядке составления и представления годовой, квартальной и месячной отчетности об исполнении бюджетов бюджетной системы Российской Федерации":

7.1. Обязуемся своевременно принимать к бухгалтерскому учету первичные документы, отражающие поставку товаров, выполнение работ, услуг в рамках исполнения контрактов. 

7.2. Журнал операций расчетов с поставщиками и подрядчиками № 4 сформирован в разрезе по контрагентам. На 01 июля 2023 года данное нарушение устранено. (Приложение 7) (Ответственный главный специалист МКУ «ЦОМСО» Анисько М.А.-постоянно) 
 8. В целях соблюдения требований п. 100, п. 101 Приказа Министерства финансов Российской Федерации от 29.11.2017 г. № 183-н «Об утверждении План счетов бухгалтерского учета автономных учреждений и инструкции их применения»:

8.1. Обязуемся предоплату  отражать на счете 020600000 "Расчеты по выданным авансам" с дальнейшим зачетом обязательств по оплате в счет перечисленной ранее предварительной оплаты на  счете 030200000 "Расчеты по принятым обязательствам" (Ответственный главный специалист МКУ «ЦОМСО» Анисько М.А.-постоянно) 

9. В целях соблюдения требований Федерального закона от 06.12.2011 N 402-ФЗ (ред. от 30.12.2021) "О бухгалтерском учете", Приказа Министерства финансов Российской Федерации от 29.11.2017 г. № 209-н «Об утверждении Порядка применения классификации операций сектора государственного управления», Приказа Минфина России от 24.05.2022 N 82н (ред. от 18.11.2022) "О Порядке формирования и применения кодов бюджетной классификации Российской Федерации, их структуре и принципах назначения":

9.1. Обязуемся оплату за приобретение товаров, работ и услуг отражать по соответствующим КВР с применением соответствующего КОСГУ. (Ответственный главный специалист МКУ «ЦОМСО» Анисько М.А.-постоянно) 

10. В целях соблюдения требований "ОК 013-2014 (СНС 2008). Общероссийский классификатор основных фондов" (принят и введен в действие Приказом Росстандарта от 12.12.2014 N 2018-ст:

10.1. Инвентарные номера основных средств будут приведены в соответствие (Ответственный главный специалист МКУ «ЦОМСО» Анисько М.А, в срок до 01.10.2023г)
11. В целях соблюдения требований Приказа Минфина России от 31.12.2016 N 257н (ред. от 25.12.2019) "Об утверждении федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора "Основные средства", Приказ Минфина России от 30.03.2015 N 52н (ред. от 15.06.2020) "Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными (муниципальными) учреждениями, и Методических указаний по их применению", Приказа Министерства финансов Российской Федерации от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и Инструкции по его применению», Приказа МКУ «ЦОМСО» от 28.12.2020 № 117 «Об утверждении положения об учетной политике в части ведения бюджетного учета комитета образования Администрации Окуловского муниципального района и подведомственных ему учреждений»:

11.1.  Оборотная сторона  инвентарных карточек будет полностью заполнена (Ответственный главный специалист МКУ «ЦОМСО» Анисько М.А, в срок до 01.10.2023г)
11.2. Объекты основных средств, принятые к учету как материальные запасы, объекты библиотечного фонда, также принятые к учету как материальные запасы, будут приняты к учету в соответствии с требованиями законодательства РФ. (Ответственный главный специалист МКУ «ЦОМСО» Анисько М.А, в срок до 01.10.2023г)
12. В целях соблюдения требований Положения об оплате труда работников муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 6 г. Окуловка», утвержденное Приказом заведующего МАДОУ «Детский сад № 6 г. Окуловка» от 04.10.2021 № 50 (далее - Положения):

12.1. С июля 2023 года выплаты стимулирующего характера формируются на основании показателей оценки эффективности деятельности работников учреждения и критериев оценки их деятельности.

(Ответственный заведующий МАДОУ «Детский сад № 6» Митрофанова И.А.-постоянно)

 12.2. С июля 2023 года премиальные выплаты сформированы в соответствии с критериями по выполнению показателей оценки эффективности деятельности работника для установления премиальных выплат. (Приложение 9) (Ответственный заведующий МАДОУ «Детский сад № 6» Митрофанова И.А.-постоянно)

12.3. Сформированы приказы о назначении повышающих коэффициентов за квалификационную категорию, работу в специальных (коррекционных) группах, за работу в дошкольных группах, за наличие звания, за работу в логопедических группах(Ответственный заведующий МАДОУ «Детский сад № 6» Митрофанова И.А.-постоянно)
12.4 обязуемся не допускать противоречий между названием приказа и его содержанием;

 - предоставляем согласия работников на выполнение дополнительной работы. (Приложение 10) (Ответственный заведующий МАДОУ «Детский сад № 6» Митрофанова И.А.-постоянно)

12.5. Произведен перерасчет премии за февраль 2022 г. младшему воспитателю Кузнецовой С.В. в июле 2023 года в сумме 1548,60 рублей, выплата будет произведена 05.08.2023г. (Приложение 9) (Ответственный главный специалист МКУ «ЦМСО» Анисько М.А.)

12.6.  Обязуемся не нарушать размер разовых премиальных выплат. (Ответственный заведующий МАДОУ «Детский сад № 6» Митрофанова И.А.-постоянно) 
12.7. обязуемся назначать надбавки сотрудникам Учреждения, указанным в Положении об оплате труда, и не допускать назначения выплат отсутствующих в Положении об оплате труда доплат. Выплаты выше перечисленных надбавок включены в перечень показателей оценки эффективности деятельности работников учреждения и критериев оценки их деятельности   (Ответственный заведующий МАДОУ «Детский сад № 6» Митрофанова И.А.-постоянно) 

12.8. Удержание с заработной платы сотрудника обязуемся в дальнейшем производить с письменного согласия работника на удержание с заработной платы (Ответственный заведующий МАДОУ «Детский сад № 6» Митрофанова И.А.-постоянно) 

12.9 обязуемся не допускать начисления и выплаты премий и доплат не соответствующих приказу. (Ответственный заведующий МАДОУ «Детский сад № 6» Митрофанова И.А., главный специалист МКУ «ЦОМСО» Анисько М.А.-постоянно)

12.10. В учреждении имеются сотрудники, с которыми заключен трудовой договор по основному месту работы  и трудовой договор на внутреннее совместительство. Часы работы, как по основному месту работы, так и по внутреннему совместительству ежедневно отражены в табеле учета рабочего времени. Все надбавки, назначенные сотрудникам, начисляются по основному месту работы и по внутреннему совместительству. (Приложение 13) (Ответственный заведующий МАДОУ «Детский сад № 6» Митрофанова И.А.-постоянно) 

13.  Обязуемся,  в целях недопущения нарушения статьи 5.27 КоАП РФ, гражданско - правовые договора не заключать (Ответственный заведующий МАДОУ «Детский сад № 6» Митрофанова И.А.-постоянно) 

14. При заключении договоров гражданско-правового характера, обязуемся  расходы по оплате  данных договоров, отражать по виду расходов 244 «Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд» и относить на соответствующие КОСГУ.  (Ответственный главный специалист МКУ «ЦОМСО» Анисько М.А с 01.01.2023г).

Обязуемся учет расчетов по оплате оказанных учреждению услуг вести на соответствующем счете 0 302 20 000 .  (Ответственный главный специалист МКУ «ЦОМСО» Анисько М.А).

15. Возмещение денежных средств, оплаченных по договорам гражданско-правового характера с физическими лицами не предоставляется возможным,  так как это разовые работы  и  работники не являются штатными сотрудниками учреждения.

16. Обязуемся не допускать несоответствия показателей плана ФХД показателям Отчета об исполнении учреждением плана его финансово-хозяйственной деятельности. (Ответственный главный специалист МКУ «ЦОМСО» Анисько М.А -постоянно)
17. Расходы, сформированные на счете 0 109 60 000 формируются в дебет счета 0 401 10 130 в соответствии с Учетной политикой. Данное нарушение устранено.(Приложение 14) .(Ответственный главный специалист МКУ «ЦОМСО» Анисько М.А.-постоянно) Показатели финансового результата будут приведены в соответствие при составлении годовой бухгалтерской отчетности за 2023 год.
Обязуемся формировать ф. 0503730 Баланс государственного (муниципального) учреждения, на основании главной книги. .(Ответственный главный специалист МКУ «ЦОМСО» Анисько М.А.-постоянно) 

18. Обязуемся усилить контроль за соблюдением требований Положения об оплате труда работников при распределении выплат компенсационного и стимулирующего характера, а также в части установления и начисления. 

(Ответственные - заведующий МАДОУ «Детский сад № 6» Митрофанова И.А., главный специалист МКУ «ЦОМСО» Анисько М.А.-постоянно) 

19. Обязуемся усилить контроль за соблюдением размера фонда оплаты труда и его расчета. (Ответственные - заведующий МАДОУ «Детский сад № 6» Митрофанова И.А., главный специалист МКУ «ЦОМСО» Анисько М.А.-постоянно) 

20. Обязуемся усилить контроль за составлением бухгалтерской отчетности (Ответственный главный бухгалтер МКУ «ЦОМСО» Карпова А.А)

21. Комитет образования Администрации Окуловского муниципального района направил в Администрацию Окуловского муниципального района  ходатайство о привлечении к дисциплинарной ответственности заведующего МАДОУ «Детский сад № 6» Митрофановой И.А. (Приложение 14)
   Главный специалист МКУ «ЦОМСО» Анисько М.А. привлечена к дисциплинарной ответственности, объявлено замечание директором МКУ «ЦОМСО» Ивановой В.А. (Приложение 15)
